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HOJA DE VIDA DOCENTE 2024 – B RESUMEN 

(El presente documento tiene carácter de declaración jurada) 

 

I. INFORMACIÓN PERSONAL: 

 

APELLIDOS: TORRES LA TORRE 

NOMBRES: IVÁN MARTÍN 

FACULTAD: CIENCIAS CONTABLES 

DEPARTAMENTO ACADÉMICO: CONTABILIDAD 

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: DNI N°: 09643922 

CORREO PERSONAL: ivantorreslatorre05@gmail.com 

CORREO INSTITUCIONAL: imtorresl@unac.edu.pe 

CELULAR N° (OPCIONAL): 998595327 

 

CONDICIÓN DOCENTE 
(nombrado, contratado) 

CATEGORÍA DOCENTE 
(principal, asociado, auxiliar)  

DEDICACIÓN DOCENTE 
(dedicación Exclusiva, tiempo 

completo, tiempo parcial: horas) 

CONTRATADO  TIEMPO COMPLETO 

 
II.  FORMACIÓN ACADÉMICA/PROFESIONALES: 

2.1. GRADOS/TÍTULOS ACADÉMICOS: 

 

 
DENOMINACIÓN  

 
ESPECIALIDAD 

 

UNIVERSIDAD 
QUE OTORGA 

 

AÑO DE 
EXPEDICIÓN 

Abogado Derecho y Ciencias 
Políticas 

Abogado Derecho y 
Ciencias Políticas 

Universidad 
Inca Garcilaso 
de la Vega 

2008 

Maestro en Derecho Procesal 
Penal 

Maestro en Derecho 
Procesal Penal con 
Mención en Desestresas y 
Técnicas de Litigación Oral  

Universidad 
Inca Garcilaso 
de la Vega 

2021 

Master Propio en Derecho Penal 
Master Propio en Derecho 
Penal 

Universidad de 
Sevilla 

2022 

Nota: Iniciar el registro por el mayor grado obtenido. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

2.2. CAPACITACIÓN ESPECIALIZADA: (En los últimos cinco años como máximo).  

 

ESPECIALIZACIÓN INSTITUCIÓN QUE OTORGA DURACIÓN FECHA 

Doctorando en Belgrano 
Universidad 

Universidad de Belgrano - 
Argentina 

02 años 2023 - 2025 

Nota: Iniciar el registro por la última capacitación. Si requiere más filas, agregarlas. 

Nota: Lo declarado debe estar sustentado con la documentación correspondiente en la Unidad Funcional de Gestión del Empleo. 
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III. EXPERIENCIA PROFESIONAL DOCENTE  

3.1. EXPERIENCIA PROFESIONAL UNIVERSITARIA: 

 

 
INSTITUCIÓN 

 
CONDICIÓN, 

CATEGORÍA Y 
DEDICACIÓN 

DOCENTE 

FECHA DE INICIO-TÉRMINO 
O PERIODO 

Universidad Inca Garcilaso de la Vega 
Docente 
extraordinario 

Febrero, 2019. 

Universidad Nacional de Educación Enrique 
Guzman y Valle 

Docente contratado 
Octubre, 2019 – Diciembre, 
2022. 

Universidad Católica de Trujillo Docente Contratado 
Agosto a Diciembre, 2022. 
– Agosto a Diciembre 2024 

Universidad Nacional Hermilio Valdizán Docente Contratado Octubre, 2022. 

Universidad Nacional del Callao Docente Contratado  
Agosto a Diciembre 2022 – 
Agosto 2024 hasta la fecha. 

Universidad Ricardo Palma  Docente Agosto a Diciembre 2024 

Centro de Altos Estudios Nacional - CAEN Docente Agosto a Diciembre 2024 
Nota: Iniciar el registro con la experiencia docente reciente. Si requiere más filas, agregarlas. 

 

 

IV. PRODUCCIÓN INTELECTUAL, CIENTÍFICA, ARTÍCULOS Y REVISTAS: (OPCIONAL) 

 

 
TÍTULO DE LA OBRA 

 

 
ISBN 

 
AÑO 

Negociaciones incompatibles con la función pública Editorial Hammurabi - 
Argentina 

2022 

Las personas jurídicas en los Delitos de Corrupción Editorial DyD - 
Argentina 

2023 

Nota: Iniciar el registro por las últimas publicaciones. 

 

V. DOCENTE INVESTIGADOR 

 

REGISTRO SI/NO 

CTI Vitae- Hoja de vida afines a la 
Ciencia y Tecnología (Ex Dina) 

NO 

 
RENACYT (Carlos Monge M. o 
María Rostworowski) 
 

NO 

 

 

 

Callao, 11 de octubre del 2024 

 

 

 

 

 

_________________________________ 

FIRMA 


